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Tnfatnra Administritiy

ROSARIO, 9 § Ju 2013

VISTO el expediente nro. 70.111/3, relacionado con el Convenio Especifico
de Movilidad celebrado entre la Universitat Rovira I Virgili, Tarragona, Espafia y la
Universidad Nacional de Rosario, Rosario, provincia de Santa Fe, Republica Argentina, en

fechas 25 de abril de 2012 y 05 de marzo de 2013, respectivamente, y

CONSIDERANDO:

Que el aludido Convenio tiene como objeto fomentar la investigacion y los
programas educativos y de movilidad del personal docente e investigador, administrativo y
técnico, asi como del estudiantado, y regular su funcionamiento, con el objetivo de servir
al interés mutuo. _

Atento el Inf.C.Pr. n° 339/12 de la Direccién General de Contabilidad y
Presupuesto, de fecha 21 de agosto de 2012 y la providencia de Asesorfa Juridica del 28
de febrero de 2013.

Teniendo en cuenta la intervencion de la Facultad de Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales, de las Secretarias de Relaciones Internacionales, Privada,

Académica, de Economia y Finanzas y de Posgrado.

Por ello,
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Aprobar el Convenio Especifico de Movilidad celebrado entre la
Universitat Rovira I Virgili, Tarragona, Espafia y la Universidad Nacional de Rosario,
Rosario, provincia de Santa Fe, Repiiblica Argentina, que forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Inscribase, comuniquese y archivese.
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Prof. Cdont. HEJHH DARIO MASIA
SECRETARIQ GENERAL
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CONVENIO ESPECIFICO DE MOVILIDAD ENTRE LA UNIVERSITAT ROVIRA I
VIRGILI Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ROSARIO

PARTES

De una parte, el Sr. Francesc Xavier Grau Vidal, rector de la:Universitat Rovira i
Virgili (en adelante URV) en virtud de su nombramiento por el Decreto 65/2010, de
18 de mayo (DOGC num. 5634, de 21 de mayo de 2010), que representa a esta
institucion de acuerdo con las competencias que prevé el articulo 66 del Estatuto de
la URV, aprobado por el Decreto 202/2003, de 26 de agosto (DOGC num. 3963, de
8 de septiembre de 2003). La URV tiene su domicilio en la calle del Escorxador, s/n,
codigo postal 43003 de Tarragona, y su NIF es Q-9350003-A.

Y, de la otra, el Sr. Prof. Dario Maiorana, D.N.I. N° 17.148.704, Rector de la
Universidad Nacional de Rosario (en adelante, UNR), en virtud de su nombramiento
por Resolucion HAU N° 002/2011. La UNR tiene el domicilio en calle Maipi 1065 de
la ciudad de Rosario, cédigo postal S2000CGK, provincia de Santa Fe, Republica
Argentina.

Los representantes de ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad
juridica necesaria para este acto.

ANTECEDENTES

Las dos partes desean fomentar la investigaciéon y los programas educativos y de
movilidad del personal docente e investigador, administrativo y técnico, asi como
del estudiantado, y regular su funcionamiento, con el objetivo de servir al interés
mutuo.

Por este motivo, formalizan el presente convenio, de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Movilidad del personal docente e investigador y del personal
administrativo y técnico

1. Ambas instituciones se comprometen a aceptar, por curso académico, un
determinado nimero de miembros de la otra universidad y de meses de estancia.
Los términos de este compromiso se especmcan en el anexo que se adjunta a este
convenio,

2. Ambas instituciones se comprometen a intentar equilibrar los flujos de movilidad
del personal docente e investigador y del personal administrativo y técnico en uno y
otro sentido.

3. Ambas instituciones deben facilitar informacion sobre el alojamiento al personal
que participe en el intercambio. Los gastos de alojamiento y el resto de gastos
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Ic)Ia movilidad irdn a cargo de los profesores, investigadores,
bnai s o técnicos, salvo cuando se explicite otra financiacion.
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4. En la institucion de destino, el personal acogido debe tener acceso a los servicios
dirigidos a profesores, investigadores, administrativos o técnicos en las mismas
condiciones que el personal de la institucion de acogida, siempre que su
utilizacion tenga relacion con la actividad que lleva a cabo.

5. El personal que participe en programas de movilidad en el marco de este
intercambio debera acreditar su cobertura de asistencia sanitaria con la pdliza de
seguros pertinente o un documento equivalente. Asimismo, debe acreditar un
seguro de responsabilidad civil.

Segunda. Movilidad de estudiantes

1. Ambas instituciones se comprometen a aceptar, por curso académico, un nimero
maximo de estudiantes de la otra universidad por un maximo de meses. Los
términos de este compromiso se especifican en el anexo que se adjunta a este
convenio.

2. Ambas instituciones se comprometen a intentar equilibrar los flujos de movilidad
de estudiantes.

3. Ambas instituciones asumen la responsabilidad de seleccionar a los estudiantes
que se beneficien de la movilidad en el marco de este convenio. Los estudiantes
deben matricularse en su institucion de origen.

4. Como minimo dos meses antes del inicio del periodo académico de cada curso,
cada institucion debe comunicar el nombre de los estudiantes de intercambio y la
duracién de la estancia, y debe presentar un resumen de las actividades
programadas. En todo caso, este plazo debe ser suficiente para que cada institucidn
pueda gestionar la estancia de acuerdo con su calendario académico anual.

5. Ambas instituciones deben facilitar la documentacion necesaria para el buen
desarrollo de los estudios y su equiparacion posterior y deben ofrecer un programa
de estudios adecuado para los estudiantes de intercambio. Los coordinadores de
movilidad de cada titulacidon deben aconsejar y ayudar a los estudiantes. Estos
programas de estudios deben tener fijado un sistema de evaluacion. Cada
institucidon debe contar con un responsable institucional, que se encargara del
funcionamiento general del acuerdo.

6. La equiparacion de los estudios realizados por los estudiantes de la URV en el
marco de este acuerdo se regulard aplicando la Normativa de equiparacion de
estudios para estudiantes que participan en programas de movilidad vigente en
esta universidad. Si procede, pueden establecerse acuerdos adicionales sobre otros
aspectos de la equiparacion de estudios.

7. La equiparacién de los estudios realizados por los estudiantes de la UNR en el
marco de este acuerdo se regula de acuerdo a la normativa de la UNR.

8. En todos los casos previstos anteriormente, las dos instituciones deben facilitar
informacién sobre alojamiento a los estudiantes de intercambio. Los gastos de
alojamiento y el resto de gastos derivados de la movilidad irdn a cargo de los
estudiantes, salvo cuando se explicite otra financiacion.

9. En la institucién de destino, los estudiantes deben tener acceso a los servicios
dirigidos a estudiantes en idénticas condiciones que los estudiantes de la institucidn
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A ('Lmismo, los estudiantes deben aceptar las normas y regulaciones de
ide acogida. -

10. Ambas instituciones deben facilitar la integracion de los estudiantes que acojan
en la medida en que sea posible. ‘

11. Los estudiantes que participen en la movilidad en el marco de este convenio
deberan acreditar la cobertura de su asistencia sanitaria suscribiendo la péliza de
seguros pertinente o presentando un documento equivalente. Asimismo, deberan
acreditar un seguro de responsabilidad civil.

Tercera. Vigencia

1. Este convenio tiene vigencia desde la fecha de su firma y tiene una duracion de
un afio, prorrogable automaticamente por periodos anuales.

2. Cualquiera de las partes puede denunciar este convenio comunicandolo por
escrito a la otra con seis meses de antelacién a la fecha de finalizacion. En todos los
casos, se deberan finalizar los trabajos que se estén realizando en el momento de
la denuncia.

Cuarta. Resolucidén de conflictos

Los firmantes dirimiran cualquier duda o controversia que pueda surgir en relacion
con este convenio mediante una negociacién consensual. En el caso de que el
acuerdo no sea posible, se someteran a los juzgados y tribunales de conformidad
con el derecho internacional.

Quinta. Proteccion de datos

La confidencialidad de los datos y el tratamiento de la informacion estan protegidos
por la legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal. Las partes se
comprometen a respetar la legislacién sobre proteccion de datos de caracter
personal en todo lo que sea de aplicacion a la informacion objeto de este convenio.
Y, como prueba de conformidad, firman este documento por duplicado, en catalan y
en castellano, los representantes de la URV y de la UNR, respectivamente.

Tarragona, 24~ de.abrif.. de 2012

El rector de la Universitat
Rovira i Virgili

m UNIVERSITAT
ROVIRA I VIRGILI

RECTORAT
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el personal docente e investigador

* Afiadir tantas filas como sea necesario.
Movilidad del personal administrativo y técnico

Nivel: grado

UNR | URV 2 12X2=24
Grado de Psicologia

URV | UNR 2 12X2=24
UNR | URV 2 12X2=24
Grado de Educacion Social

URV | UNR 2 12X2=24
UNR | URV 2 12X2=24

Grado de Trabajo Social
URV | UNR 2 12X2=24
Grado de Ingenieria UNR | URV 2 12X2=24

Electronica Industrial y
Automatica URV | UNR 2 12X2=24

Grado de Ingenieria UNR | URV e 1eke=24

Eléctrica URV | UNR | 2 | 12x2=24

UNR | URV 2 12X2=24

Grado de Ingenieria

Telematica URV | UNR | 2 | 12x2=24
UNR| URV | 2 | 12X2=24

Grado de Ingenieria
Informdtica URV | UNR | 2 | 12X2=24
Nivel: posgrado '

Master en Ingenieria UNR | URV 2 12X2=24

Electrénica URV | UNR 2 12X2=24
Nivel: doctorado

Doctorat en Enginyeria UNR | URV 2 12X2=24
Electronica, Automatica i
Comunicacions URV | UNR 2 12X2=24

* Afiadir tantas filas como sea necesario.
[
% *
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CONVENI ESPECIFIC DE MOBILITAT ENTRE LA UNIVERSITAT ROVIRA I
VIRGILI I LA UNIVERSITAT NACIONAL DE ROSARIO

PARTS

D’una part, el Sr. Francesc Xavier Grau Vidal, rector de la Universitat Rovira i Virgili
(en endavant, URV) en virtut del seu nomenament pel Decret 65/2010, de 18 de
maig (DOGC 5634, de 21 de maig de 2010), que representa aquesta institucio
d'acord amb les competéncies que preveu larticle 66 de I'Estatut de la URV,
aprovat pel Decret 202/2003, de 26 d’'agost (DOGC 3963, de 8 de setembre de
2003). La URV té el domicili al carrer de I'Escorxador, s/n, codi postal 43003 de
Tarragona, i el seu NIF és Q-9350003-A.

I de l'altra, el Sr. Prof. Dario Maiorana, rector de Universidad Nacional de Rosario
(en endavant, UNR), en virtut del seu nomenament per la Resolucid HAU N°
002/2011. La UNR té el domicili a Maipi, nim. 1065, codi postal S2000CGK, de
Rosario, Argentina.

Els representants de cada part ens reconeixem mutuament la capacitat juridica
necessaria per a aquest acte.

ANTECEDENTS

Ambdues parts volem fomentar la recerca i els programes educatius i de mobilitat
del personal docent i investigador, administratiu i tecnic, aixi com dels estudiants, i
regular-ne el funcionament, amb I'objectiu de servir a l'interés mutu de totes dues
institucions.

Aixi, doncs, formalitzem aquest conveni d'acord amb les seglients

CLAUSULES

Primera. Mobilitat del personal docent i investigador i del personal
administratiu i técnic

1. Per curs academic, totes dues institucions ens comprometem a acceptar un
nombre determinat de membres de l'altra universitat i mesos d’estada. Els
termes d'aquest compromis s’especifiquen a I'annex que s’adjunta a aquest
conveni.

2. Totes dues institucions ens comprometem a intentar equilibrar els fluxos de
mobilitat del personal docent i investigador i del personal administratiu i técnic
en un i altre sentit.

3. Totes dues institucions hem de facilitar informacié sobre |'allotjament al
personal que participi en l'intercanvi. Les despeses d'allotjament i les altres
derivades de la mobilitat van a carrec dels professors, investigadors,
administratius o tecnics, llevat que s'expliciti un altre financament.

Mo
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cyciéu de destinacid, el personal acollit ha de tenir accés als serveis

i
. professors, investigadors, administratius o tecnics en les mateixes

<____condicins que el personal de la institucio d'acollida, sempre que la seva

5.

utilitzacié tingui relacié amb I'activitat que hi du a terme.

El personal que participi en programes de mobilitat en el marc d'aquest
intercanvi ha d'acreditar la seva cobertura d'assisténcia sanitaria amb la polissa
d'asseguranca pertinent o un document equivalent. Aixi mateix, també ha
d'acreditar una asseguranga de responsabilitat civil.

Segona. Mobilitat d'estudiants

1.

Per curs académic, totes dues institucions ens comprometem a acceptar fins a
un maxim d’estudiants de I'altra universitat per un maxim de mesos. Els termes
d'aquest compromis s’especifiquen a l'annex que s’adjunta a aquest conveni.

. Totes dues institucions ens comprometem a intentar equilibrar els fluxos de

mobilitat d'estudiants.

. Totes dues institucions assumim la responsabilitat de seleccionar els estudiants

que es beneficien de la mobilitat en el marc d'aquest conveni. Els estudiants
s'han de matricular en la seva institucié d'origen.

Com a minim dos mesos abans de l'inici del periode académic de cada curs cada
institucid ha de comunicar el nom dels estudiants d'intercanvi i la durada de
l'estada, i ha de presentar un resum de les activitats programades. En tot cas,
aquest termini ha de ser suficient perqué cada institucié pugui gestionar
I'estada d'acord amb el seu calendari académic anual.

. Totes dues institucions hem de facilitar la documentacidé necessaria per al bon

desenvolupament dels estudis i la seva equiparacio posterior i hem d'oferir un
programa d'estudis adequat per als estudiants d'intercanvi. Els coordinadors de
mobilitat de cada titulacié han d'aconsellar i ajudar els estudiants. Aquests
programes d'estudis han de tenir fixat un sistema d'avaluacié. Cada institucio
ha de comptar amb un responsable institucional que s'encarregui del
funcionament general de |'acord.

L'equiparacié dels estudis realitzats per als estudiants de la URV en el marc
d'aquest acord es regula aplicant la Normativa d'equiparacié d'estudis per a
estudiants que participen en programes de mobilitat vigent en aquesta
Universitat. Si escau, poden establir-se acords addicionals sobre altres aspectes
de I'equiparacié d'estudis.

L'equiparacié dels estudis realitzats per als estudiants de la UNR en el marc
d'aquest acord es regula aplicant la Normativa de la UNR.

. En tots els casos previstos anteriorment, totes dues institucions hem de facilitar

informacié sobre allotjament als estudiants d'intercanvi. Les despeses
d'allotjament i les altres derivades de la mobilitat van a carrec dels estudiants,
llevat que s'expliciti un altre finangament.

En la institucié de destinacio, els estudiants han de tenir accés als serveis dirigits
a estudiants en idéntiques condicions que els estudiants de la institucio
d'acollida. Aixi mateix, els estudiants han d’acceptar les normes i regulacions de
la institucié d’acollida.

10. Totes dues institucions hem de facilitar la integracié dels estudiants que acollim

en la mesura que sigui possible.
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éstudiants també han d'acreditar una asseguranga de responsabilitat civil.
Tercera. Vigéncia

1. Aquest conveni és vigent des que se signa i té una durada d’un any, prorrogable
automaticament per periodes anyals.

2. Qualsevol de les parts pot denunciar aquest conveni comunicant-ho per escrit a
I'altra amb sis mesos d‘anticipacié a la data d'expiracié. En tots els casos cal
finalitzar totes les tasques que s’estiguin realitzant en el moment de la dendncia.

Quarta. Resolucié de conflictes

Els signants hem de dirimir de com( acord qualsevol dubte o controvérsia respecte
d‘aquest conveni per mitja d’una negociacié consensual. En el cas que l'acord no
sigui possible, ens hem de sotmetre als jutjats i tribunals de conformitat amb el
dret internacional.

Cinquena. Proteccio de dades

La confidencialitat de les dades i el tractament de la informacio estan protegits per
la legislacié sobre protecci6 de dades de caracter personal. Les parts ens
comprometem a respectar la legislacid sobre protecci6 de dades de caracter
personal en tot allo que sigui d'aplicacié a la informacié objecte d’aquest conveni.

En prova de conformitat, signem aquest document per duplicat, en catala i en
castella, els representants de la URV i de la UNR respectivament.

Tarragona, &4, d..abrid... de 2a12

El rector de la Universitat
Rovira i Virgili
[signatura]

m UNIVERSITAT
ROVIRA | VIRGILI

RecTORAT
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Sw_tfr.‘ bilitat &4l Personal docent i investigador

* Cal afegir-hi tantes files com sigui necessari.
Mobilitat del personal administratiu i técnic

1 Nombre de |
"PAS/curs -

* Cal afegir-hi tantes files com sigui necessari.
Mobilitat d'estudiants

vae 1 grau
UNR | URV 2 12X2=24

Grau de Psicologia
URV | UNR 2 12X2=24

UNR | URV 2 12X2=24

Grau d’Educacio Social
URV | UNR 2 12X2=24
UNR | URV 2 12X2=24

Grau de Treball Social
URV | UNR 2 12X2=24

Grau d’Engynieria UNR | URV 2 12X2=24
Electronica Industrial i
Automatica URV | UNR 2 12X2=24

UNR | URV 2 12X2=24
Grau d’Engynieria Eléctrica
URV | UNR 2 12X2=24
UNR | URV 2 12X2=24

Grau d’Engynieria

Telematica URV | UNR 2 12X2=24
UNR | URV 2 12X2=24

Grau d’Engynieria
Informatica URV | UNR 2 12X2=24
Nivell: postgrau

Master en Enginyeria UNR | URV 2 12X2=24

Electronica URV | UNR | 2 | 12x2=24
Nivell: doctorat

Doctorat en Enginyeria UNR | URV 2 12X2=24

Electronica, Automatica i
Comunicacions URV | UNR 2 12X2=24

* Cal afegir-hi tantes files com sigui necessari.

4/4

P

ovgs5 /201 &+



